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U.0. Servizi Generali LV
AP n, 32

Pistoia, 11 aprile 2016

AVvVvIisO AL PERSONALE

Oggetto: Avviso di prova selettiva attitudinale per la copertura di n. 1 posto di “Addetto

all’Esercizio” par. 193, con residenza Pistoia.

Si ailega ’avviso di prova selettiva attitudinale per la copertura di n. 1 posto di “Addetto
all’Esercizio” par. 193, con residenza Pistoia.

La domanda di ammissione dovra essere presentata entro le ore 12,00 del giorno 20 aprile 2016
come indicato nell’avviso.

Distinti saluti.

All.:c. s.

Mod. SE 02 Rev, 1.0 del 4.11.2003



€opIb) ...

Avviso di Prova Selettiva Attitudinale per la copertura di n. 1
posto di “Addetto all’Esercizio”, param. 193, con residenza
Pistoia

E’ INDETTA

Una prova selettiva attitudinale per la copertura di n. 1 posto di Addetto all’Esercizio,
parametro retributivo 193, con residenza di lavoro Pistoia.
Alla prova potranno partecipare i dipendenti di ruolo che alla data di scadenza del bando
abbiano:

v" lo stesso parametro o un parametro maggiore od ugnale al 175;

v' la patente di guida di categoria “D” ed il “CQC” in corso di validita;

v come residenza lavorativa Pistoia.

Non pud essere ammesso alla prova selettiva il personale che abbia riportato negli
ultimi due anni punizioni in base agli art. 42, 43, 44 del Regolamento, allegato A al
R.D. 8/1/1931 n. 148, o che sia in aspettativa per motivi personali.

La domanda di ammissione alla Prova selettiva redatta in carta semplice dovrad
pervenire, pena ’esclusione dal concorso, alla Direzione aziendale, via Filippo Pacini,
47, Pistoia, entro le ore 12.00 del giorno mercoledi 20aprile 2016. La data di arrivo
sara stabilita dal timbro di ricevimento del protocollo generale dell’ Azienda.
L’aspirante, sotto la propria responsabilitd, dovra dichiarare nella domanda:

v' il numero di matricola;

v' D’anzianita di servizio (parametro).

Gli esami consisteranno in una prova sctitta ed un colloquio e riguarderanno i seguenti
argomenti:

v" Nozioni di cultura generale ed informatiche di base (conoscenza del pacchetto
office).

v Conoscenza dei servizi di linea; delle caratteristiche dei mezzi aziendali; delle
normative contrattuali ed interne aziendali riguardanti il personale viaggiante;
del SW BDPL

v" Nozioni riguardanti I’esercizio e la gestione del trasporto pubblico di linea e la
legislazione specifica del settore con particolare riferimento alla L.R.T. 42/1998
e 8.,

La determinazione delle prove, del relativo punteggio e I’attribuzione del voto di esame
sono di competenza di una Commissione Giudicatrice nominata dal Consiglio di
Amministrazione che formulerd la graduatoria di merito. Tale graduatoria avra la
validita di 1 anno e I’Azienda potra attingervi in caso di necessita per la medesima
residenza.

Pistoia li, 11/04/2016

Il Bresidghtfl ¢ A. D.
i
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U.0O. Servizi Generali LV
AP n. 38

Pistoia, 16 maggio 2016

AVVISO AL PERSONALE

Oggetto: prova selettiva attitudinale per la copertura di n. 1 posto di “Addetto all’Esercizio™ par.

193, con residenza Pistoia.

Facendo seguito all’avviso di prova selettiva attitudinale n. 32 del 11/04/2016, per la copertura di

n. | posto di “Addetto all’Esercizio™ par. 193, con residenza Pistoia, si riporta la graduatoria degli

idonei:
Graduatoria Addetto all'Esercizio - Pistoia
Posizione NOMINATIVO ESITO
17 Bonari Fabrizio IDONEO
2 Vestri Giacomo IDONEO
- Mangoni Marco IDONEO
ul Balducci Roberto IDONEO
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